Gh Jongerencentrum Bouckenborgh
VZW zoekt

Stafmedewerker (38h)

Taakomschrijving: Begeleiden van jongerenprojecten en jeugdverenigingen
Begeleiden van vrijwilligers en jongeren
Begeleiden van jeugdfuiven
Opzetten van samenwerkingsverbanden intern en extern
Administratief werk
Beperkt vertegenwoordigingswerk

Profielomschrijving Diploma: minimum hoger onderwijs, bij voorkeur sociaal-agogisch
werk, pedagogic... Schoolverlaters zijn welkom.
Of gelijkwaardig door ervaring; Elders Verworven Competenties kunnen
gehonneerd worden.

Interesse in de hedendaagse jongerencultuur

Pluralistisch ingesteld

Stevige bereidheid tot avond- en weekendwerk; flexibel ingesteld
Zelfstandig en inspirerend kunnen werken

Stevig in de schoenen staan, realistische kijk

Creatief en origineel uit de hoek kunnen komen

Ervaring in het jeugdwerk (hobby of professioneel) is een pluspunt.

Aanbod Werken in een gemotiveerd team en een stimulerende, intense
werkomgeving
Loonbarema: PC 329 blc (jeugdhuismedewerker)
Aangevuld met extra dagen vakantie, woon-werkvergoeding ...
Een veelzijdige, creatieve en gevarieerde job
Contract van bepaalde duur, minstens tot eind december 2010
(kans op verlenging)
Indiensttreding: liefst midden september

Stuur ons een persoonlyjke sollicitaticbriet met CV. Vertel ons in je brief waarom je gemotiveerd bent
om in Jongerencentrum Bouckenborgh te werken.



Je brief moet ons bereiken tenlaatste op woensdag 19 augustus. Je kan je brief opsturen naar
Jongerencentrum Bouckenborgh vzw, tav Wim Vervoort, Bredabaan 561 b, 2170 Merksem.
Of mailen kan en mag ook naar infoi@bouckenborgh.be

Meer info via www.bouckenborgh.be

Timing sollicitatieprocedure

woensdag 19 augustus Deadline sollicitaties
maandag 31 augustus Selectie voor examen
zaterdag 5 september Schriftelyjk examen

zaterdag 12 september Mondeling gesprek



